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上海科学技术职业学院
2018级毕业综合实践中期检查表
院、系：                                         填写日期：
	序号
	检查项目
	检查情况

	1
	院、系重视情况
	（1）专业数_____,应参加学生数_____人，实际参加学生数_____人（如有学生未参加，需在总体评价中说明原因）。
（2）是否严格执行学院的《毕业综合实践工作条例》及实习安全等有关规定：是/否。
（3）本学期召开毕业综合实践专题会议_____次。
（4）是否制订了毕业综合实践工作计划：是/否。
（5）毕业综合实践的基本教学文件是否齐全：是/否。

	2
	指导教师
配置及联系情况
	（1）本学期共配置指导教师_____人，生师比平均为_____，其中最高为_____、最低为_____。
（2）截止第11周：
指导教师联系学生平均为_____次/人，其中最高为_____
次/人、最低为_____次/人；
指导教师联系实习单位平均为_____次/人，其中最高为_____
次/人、最低为_____次/人。

	3
	毕业综合实践
任务书
	（1）与实习单位共同拟定的比例是_____%。
（2）任务书是否已全部留所在院、系保存：是/否。

	4
	实习日记
	截止第11周：
（1）学生实习日记（有效篇）平均为_____篇 /人，其中最高为_____篇/人、最低为_____篇 /人。
（2）指导教师检查实习日记平均为_____篇/人，其中最高为_____篇/人、最低为_____篇 /人。

	5
	综合实践报告
	（1）已有选题的学生比例是_____%。
（2）调整原选题的学生比例是_____%。

	6
	实习企业
	共_____家，
主要实习企业:



	学生毕业综合实践工作检查报告
一、检查工作开展情况：











二、9项检查内容所涉及的情况：
1. 是否存在违反“六不得”的情形，特别是违规使用劳务中介组织实习活动；是否存在安排学生从事有较高安全风险的实习内容；是否安排学生节假日实习或加班和夜班；



2. 是否在实习开始前，根据专业人才培养方案，与实习单位共同制订实习计划；实习岗位是否符合专业培养目标要求，与学生所学专业对口或相近；




3. 顶岗实习学生的人数是否超过实习单位在岗职工总数的10%，是否超过同类岗位职工总数的20%；


4. 学生参加跟岗实习、顶岗实习前，学校、实习单位、学生是否签订符合规定、切实维护各方权益的实习协议，是否存在违规签署合同、签署虚假合同等情况；



5. 是否合理确定了实习报酬，并按实习协议约定，以货币形式、及时足额支付给学生；



6. 是否按规定制定学生实习工作具体管理办法和安全管理规定、实习学生安全及突发事件应急预案等制度性文件；



7. 是否根据国家有关规定，为实习学生投保实习责任保险；



8. 是否按要求安排了实习指导教师和专人负责学生实习期间的业务指导和日常巡视工作；


9.是否严格履行《职业学校学生实习管理规定》中安全职责。



三、截至5月14日，学生开展跟岗实习、顶岗实习的情况（包括专业和学生人数、实习企业等信息）：







四、存在问题和对策
















                                         院长、系主任（签章）
                                            年     月    日


如在“二、9项检查内容所涉及的情况”中选择了否，均需说明具体原因。
