附件1
2022年度探索长三角区域一体化
教育领域新机制试验项目申报指南
2022年度探索长三角区域一体化教育领域新机制试验项目申报，将更加强调围绕服务长三角一体化发展国家战略，贯彻《长江三角洲区域一体化发展规划纲要》部署，服务上海“四大品牌”“四大功能”提升、“五个中心”建设，全面落实《上海教育现代化2035》精神和上海教育综合改革任务要求，以国家战略要求和发展规划为引领，进一步突出问题导向、需求导向，紧扣教育事业改革发展的重点难点问题以及长三角地区率先实现教育现代化的发展需求，着力开展新机制探索攻关；进一步突出更高起点、更高质量，着力形成有显示度、有示范性的新机制成果；进一步突出排头兵、先行者的导向定位，着力形成可复制可推广的经验。
一是体现区域性。项目实施以上海地区申报单位为主，支持联合申报，除涉及长三角生态绿色一体化示范区建设项目外，参与主体原则上须覆盖长三角三省一市。
二是体现对接性。项目要对接国家战略要求，体现长三角区域一体化发展以及教育改革和发展的内在需要，围绕相关规划、方案明确的重点问题展开。
三是体现延续性。项目要有一定工作基础，已实施运作了一段时间或者已启动前期实质性筹备工作，实施条件比较成熟。
四是体现特色性。项目要找准切入点和突破口，有利于该领域的协同合作、联动发展。
五是体现导向性。重点鼓励某教育领域、教育环节交流协作体制机制的构建与不断深化，项目成果要有显示度与影响力，能够成为该领域教育交流协作的实践标杆。
2022年度申报范围与上年度基本保持稳定，应围绕但不限于如下主题：
1.新时代立德树人推进工程。重点围绕立德树人落实机制，广泛集聚、协同利用长三角区域内育人资源，聚焦教育评价改革、深化思政教师专业培训培养、“三全育人”综合改革等领域合作，着重在思政教师专业发展、体育艺术资源及校外育人资源共建共享、劳动教育、校家社合作育人改革创新、思政教育联盟建设等方面形成实践成果。
2.高等教育领域创新合作路径。重点围绕产学研协同、科技成果转化、创新人才培养、优质教育资源共享等问题开展探索与研究，着力在科研创新协同攻关、学生互换和学分互认、特色高校联盟建设、联合评估认证及专家资源共享、创新创业教育合作交流、终身学习资源协作等方面形成实践成果。
3.基础教育领域协商共进机制。重点围绕教育教学管理体制创新、课程改革与联合教研、学生评价与质量评估等问题开展探索与研究，着力在有影响力的特色论坛建设、校外实践与研学资源双向开放、青少年重大赛事组织、在线教育和教研平台及资源共享、重大政策研制协商等方面形成实践成果。
4.职业教育领域协同发展平台。重点围绕区域联动、产教融合、校企合作等问题，着力在调整优化院校和专业布局结构、技术技能人才跨区域协同培养、多元参与的职业教育集团建设、优质教师及课程资源共享平台、高水平技能竞赛及展示平台建设等方面形成实践成果。
5.队伍建设领域联动协作计划。重点围绕青年教师培养、干部互访交流、专业机构作用发挥等问题，着力在名师名校长跨区域带教、骨干教师和后备干部交流互访、教师队伍联合招聘与联动培养、高质量网络课程与研修基地资源共享、岗位及专业标准联合研制、专家联合评审与认证资源库建设、岗位技能赛事组织等方面形成实践成果。
6.区域教育现代化推进机制。重点围绕教育现代化监测、教育综合改革推进、教育高质量发展、毕业生就业能力评估以及民办教育发展以及长三角生态绿色一体化示范区教育改革发展、长三角教育协同平台等热点难点问题，创新体制机制，形成长三角引领带动全国教育现代化发展的标志性平台和服务推进体系。 
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